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Fenntartéi értékelés

a Baranyka Keresztyén Ovoda nevelési-oktatisi munkajarél
2023. szeptember 1. és 2025 aug. 29.

Az ellenbrzés helyszine:  Baranyka Keresztyén Ovoda
Az ellend6rzés idopontja:  2025. augusztus 29.
Az ellen6rzott idoszak: 2023. szeptember 1. - 2025. augusztus 29-ig.
Az ellenoOrzést végezte: Mike Samuel — a Fenntarté képviseldje
Az ellen6rzés modszerei:
- tanévindito értekezletrdl torténd beszamolo,
- helyszini ellen6rzés, beszélgetés az 6vodavezetével, dolgozokkal, sziilokkel,
- szerdai sziil6i kor latogatasa,
- a dokumentumok, bels6 szabalyzatok, nyilvantartasok attekintése, ellenorzése,
- személyi, targyi feltételrendszer vizsgalata.
Az alabbi értékelés megallapitasai az intézményben lefolytatott fenntartoi ellendrzés tapasztalatain, és az
ovodaigazgato beszamoldin alapulnak.

Az ellenérzés teriiletei

1. Az intézmény miikodésének torvénvessége

Az intézmény dokumentumai a vonatkozé és hatalyos jogszabalyok szerint rendelkezésre allnak.

Az intézmény rendelkezik a miikodéshez sziikséges szabalyzatokkal, melyek a jogszabalyokban
eloirtaknak megfelelnek.

A tovabbképzési programja és beiskolazasi tervei a jogszabalyokban foglaltaknak megfelelnek.

Az ovodavezetd augusztus végén éves munkatervet, illetve a nevelési év végén beszamolot készit a
végzett munkarol. Az intézmény az éves munkaterv alapjan szervezi a szakmai tevékenységet.

A 2024. februar 22-i BKVK Kormanyhivatal ellendrzési jegyzOkonyve alapjan az 6voda a torvényességi
kritériumoknak teljesen megfelel, a tanigyi nyilvantartasokat az intézmény naprakészen, precizen,
jogszerlien vezeti, a nevelési év elején torténd megnyitasa és év végén torténd lezarasa az 6vodavezetd
altal megtortént. A kotelezden vezetend6 KIR rendszerbe felvitt adatok pontosak, naprakészek, mind a
gyermekek, mind a dolgozok tekintetében.

Az ovodaigazgato az Ovi-Kréta rendszerben a kotelezo tartalmakat vezette, feltoltotte.

A Teljesitményértékelés minden dolgozdra megtortént, az értékelést hataridd el6tt véglegesitette.

2. Az intézmény gazdilkoddisa

Az intézmény gazdalkodésa a vonatkozo jogszabalyoknak és a torvényességi szempontoknak megfelel.
Az intézmény gazdalkodasaban jogszabaly ellenes tevékenységet nem allapitottak meg.

Az intézmény az éves koltségvetésben foglaltaknak megfeleléen gazdalkodik és az errdl szold beszamolot
a jogszabalyoknak megfelelGen hataridére elkészitette, és a Fenntartonak elkiildte.

Az intézmény szamara az ingatlan és eszkoz feltételek a jogszabalyok altal megkivant modon
rendelkezésre dllnak.

Az intézmény takarékosan, hatékonyan gazdalkodik a rendelkezésre allo eszkozeivel és a forrasaival.

Az intézmény feladatellatasanak a személyi és targyi feltételei kiemelkedGen j szinvonalon biztositottak.
A 2025. marcius 11-én lezajlott MAK helyszini hatosagi ellenérzésen - a Fenntarté székhelyén — teljes
szabalyszerliséget allapitottak meg.
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3. Az intézmény szakmai munkaijinak eredményessége
Az évoda a szakmai feladatellatas tekintetében a Pedagogiai programot kovette.

Az intézmény a fejlesztd Ovodai feladatokat altalanossagban az elvarhatd teljesitmény felett, magas
szinvonalon latja el. A gyerekek felzarkoztatasara a differencialt nevelés eszkozeivel is élnek. .

A keresztyén identitas erdsitése a Pedagogiai programban és az intézményben kimagasldan jelenik meg,
elosegitve a gyermekek nyugodt és hatékony fejlodését, nevelését, hitéletitk tamogatasat. '

Az 6vodaigazgatd folyamatosan ellendrzi, értékeli a dolgozok munkajat, konzultal velik az éppen
felmeriilé kérdésekrdl, problémakrol, - a keddi megbeszélések teremtenek erre rendkiviil jO lehetOséget.
Az intézmény iinnepei, hagyomanyai és programjai szerepet jatszanak a szervezeti kultura alakulasaban.
Az intézmény partnerkapcsolatai igen szélesek. Kozvetlen és legfontosabb partnerek a s_zﬁlc’i.k. Nagyon
nagy hangsulyt fektetnek az 6voda dolgozoi a sziil6kkel valo jo kapesolattartasra, kommunikaciora.

A gyakori személyes talalkozasok lehet6vé teszik ennek a kozvetlen megtapasztalasat, javitasat, az
esetleges sziil6i elégedetlenség feloldasat.

Az 6vodaigazgat6 mindig elérhet6, iddpont egyeztetés utan tart fogadoorat.

Az 6vodabizottsag havonta torténd megbeszélésein egyiittmiikddoen vett részt.

A tanév végén kiadott sziildi elégedettségi kérddivben 100 %-ban elégedettek a sziilok az ovodaval,
dolgozodival. A kérdéivek kiértékelése megtalalhato a vezet6i beszamolé mellékleteként.

Az 6vodapedagogusok egységesen és teljes mértékben elfogadjak, és igyekszenek megvalositani a
Pedagogia Programban megfogalmazott célokat, vallasukat, hitiket gyakorlo, keresztyén emberek, a
Kecskeméti Baptista Gyiilekezet tagjai. Munkdjuk osszhangban, egymas elfogadasaban, segitésében
folyik, ami lathatdan is megnyilvanul a gyermekekkel és sziileikkel fenntartott j6 kapcsolattartasban.

4. Esélyegyenldség, gvermekvédelmi feladatok, gvermekbalesetek megelézése

Az dvoda dolgozoi a gyermekvédelmi feladatok ellatasara kiemelt gondot forditanak, ﬁgyelemmel kisérik
a csaladokat ért nehéz élethelyzeteket, és felajanljdk a segitségiiket.

Kiilonos figyelmet forditanak az atlagostol eltérd, a fejlédésben lemaradt, a részképesség zavarokkal
kiizdd, a kiemelkedd képességli, a szocidlisan hatranyos helyzetii és a sajatos nevelési igény(i
gyermekekre. Biztositjdk az esélyegyenléséget az iskolakezdéshez a killonleges gondozast igényld
ovodasokkal valo specialis foglalkozas keretében.

A dolgozok minden évben munka-, baleset- és tiizvédelmi oktatdson vesznek részt, majd az ott hallottak
szerint a gyermekekkel is ismertetik a hazirend balesetvédelmi eléirasait, a gyermekek kotelességeit a
balesetek megel6zésével. Mindezek dokumentalasa oktatasi jegyz6konyvekben torténik.

Ellenorzés osszegzése

Az ellenbrzés tapasztalata alapjan az intézmény mikodése megfelel a jogszabalyi elSirasoknak és a
Fenntarto altal timasztott kovetelményeknek.

Az oOvodaigazgatd szakszerlien torekszik a torvényesség betartdsara, 1ntezkedese1 és tevékenysége
alapvetden a mindségi munkavégzést, a szakmai munka szinvonalanak emelését szolgaljak.

Az ¢voda szervezete, felépitése rugalmas, képes alkalmazkodni a valtozd és nehezed6 korilményekhez, a
koronavirus jarvany miatt kialakult varatlan helyzetekhez.

Kecskemét varosaban a Béranyka Keresztyén Ovoda igen j6 hirnévnek 6rvend, és immar elismerésre
melto hagyomanyokkal is rendelkezik.

A fenntart6i ellendrzés alapjan megkdszénjik az 6voda eredményes miikodését az 6voda vezetdjének és
dolgozoinak, €s tovabbra is Isten aldasat kivanjuk szolgalatukra.

A fenntarté jelen intézményi értékelést az Nkt. 85. § (3) bek. alapjan a Kecskeméti Baptista Gyiilekezet
honlapjan hozza nyilvanossagra.

Kecskemfetpﬁgﬁ augusztus 29.
Bh _ ) . Tudomasul vette: \,...
. Mlke Samuel Antalné Sztasak
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